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ВВЕДЕНИЕ
Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно требованиям законодательства РФ.

Процедуру самообследования  МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала регулируют следующие нормативные документы и локальные акты:

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г. ( ст.28 п. 3,13,ст.29 п.3).

· Постановление Правительства Российской Федерации № 582 от 10.07.2013г. «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации».

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации №462 от 14.06.2013г. «Об утверждении Порядка проведения   самообследования образовательных организаций».

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации №1324 от 10.12.2013г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».

· Приказ МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала от 01.09.2016 года № 52/3 «О проведении процедуры самообследования в МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала за  2016-2017 учебный год».

    Информационная открытость образовательной организации определена ст.29 Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и пунктом 3 Правил размещения на официальном сайте образовательной организации и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации, утверждённых Постановлением Правительства Российской  Федерации   от 10.07.2013 г. № 582.

        Цель самообследования:

Обеспечение доступности и открытости информации о состоянии развития дошкольной организации  на основе анализа показателей, установленных федеральным органом исполнительной власти, а также подготовка отчёта о результатах самообследования.

      Задачи самообследования:

-получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в образовательной организации;

-выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной деятельности;

-установление причин возникновения проблем и поиск их устранения.

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

1.1. Общие сведения об организации.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1 р.п. Тамала - некоммерческая организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми; 
Место нахождения  МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала:

· Юридический адрес: 442900, Российская Федерация, Пензенская область, Тамалинский район, р.п.Тамала, ул. Коммунистическая, дом 34.

Фактический адрес: 

· 442900, Российская Федерация, Пензенская область, Тамалинский район, р.п.Тамала, ул. Коммунистическая, дом 34 (здание №1).

· 442900, Российская Федерация, Пензенская область, Тамалинский район, р.п.Тамала, ул. Транспортная, дом 76 (здание №2).

· 442901, Российская Федерация, Пензенская область, Тамалинский район, с.Ульяновка, ул. Новая, дом 37 (Ульяновский филиал МБДОУ ДС №1 р.п.Тамала).

Организационно-правовая форма: 
· муниципальное учреждение.
Тип: 

· бюджетное учреждение (Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"),
· дошкольная образовательная организация (Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации")

Учредитель:

· Муниципальное образование «Тамалинский район» Пензенской области. Функции и полномочия учредителя осуществляет  Отдел образования Тамалинского района Пензенской области
Собственник имущества:

· Муниципальное образование «Тамалинский район» Пензенской области. Полномочия собственника имущества осуществляет Администрация Тамалинского района.

МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами (Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями), Федеральный закон от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений" (с изменениями и дополнениями),, Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" (с изменениями и дополнениями) и другими федеральными законами, относящимися к деятельности Учреждения), указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ,  Приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 N 1014"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования", законами Пензенской области, указами и распоряжениями Губернатора Пензенской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Пензенской области, изданными в соответствии с ними нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Тамалинского района Пензенской области, приказами Учредителя, нормативными правовыми актами органов, осуществляющих управление в сфере образования, настоящим Уставом, договором с Учредителем, договором, заключаемым между детским садом и родителями (законными представителями), другими нормативно- правовыми актами.
Детский сад имеет филиал без образования юридического лица - Ульяновский филиал МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала.
Место нахождения Филиала: 442921, Пензенская область, Тамалинский район, с. Ульяновка, ул. Новая, дом 37.
   Медицинское обслуживание воспитанников в МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала обеспечивается медицинским персоналом МБУ «Тамалинская УБ», который  наряду с администрацией и педагогическими работниками несет ответственность за проведение лечебно- профилактических мероприятий, соблюдение санитарно – гигиенических норм, режим и качества питания воспитанников. В соответствии с приказом Минздрава России от 05.11.2013 №822н «Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период обучения и воспитания в образовательных организациях» оказание медицинской помощи воспитанникам, в период их обучения и воспитания, осуществляется в помещениях медицинской организации, на фельдшерско-акушерских пунктах по месту своего нахождения по адресу:
· 442900 Пензенская область, р.п. Тамала, ул. Коммунистическая, д. 34 (медицинский кабинет);

· 442901, Российская Федерация, Пензенская область, Тамалинский район, с. Ульяновка, ул. Центральная, д. 18  (ФАП)

Предметом деятельности МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала является: 
· Реализация основной общеобразовательной программы - образовательной программы дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности.

· Воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление детей в возрасте от 1 года до 7 лет (до прекращения образовательных отношений).

Цель создания  МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала: 

· Ведение деятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками;

· Разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности

· Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста;

· Подготовка воспитанников к жизни в современном обществе.
Основные задачи детского сада:

· Формирование общей культуры личности воспитанников, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности воспитанника, формирование предпосылок учебной деятельности;

· Охрана и укрепление физического и психического здоровья воспитанников, в том числе их эмоционального благополучия.

· Создание благоприятных условий развития воспитанников в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого воспитанника как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром. 

· Обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-эстетического и физического развития детей.

· Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

 Основным видом деятельности детского сада  является образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками от 1 года до 7 лет до прекращения образовательных отношений.

Режим работы детского сада, длительность пребывания в нем детей устанавливается исходя из потребностей населения и возможности бюджетного финансирования, и является следующим:

· пятидневная рабочая неделя (Выходные дни - суббота,

     воскресенье, праздничные дни);

· режим полного дня (12-часовое пребывание детей), режим работы с 7.00  до 19.00; 


Детский сад осуществляет образовательную деятельность на основании и в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности.

Обучение и воспитание в Учреждении ведётся на русском языке.

Содержание образовательного процесса в определяется образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, утверждаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом соответствующих примерных образовательных программ дошкольного образования.

Режим дня соответствует возрастным особенностям детей, составляется в соответствии с требованиями действующих санитарно- эпидемиологических правил и нормативов, реализуемой основной общеобразовательной программой дошкольного образования.
Вывод:  МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом организации.
1.2. Оценка системы управления организации

      Управление организацией осуществляется в соответствии  с  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации, настоящим Уставом, строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

      Коллегиальными формами управления Учреждения, являются: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический Совет, Родительский комитет. 

      Общее собрание трудового коллектива собирается не реже 1 раза в год.
Решение общего  собрания трудового коллектива считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 1/2 списочного состава работников Учреждения.

Решение  считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих и является обязательным.

      Педагогический Совет осуществляет управление педагогической деятельностью детского сада. Членами Педагогического Совета являются все педагогические  работники детского сада. Педагогический Совет является постоянно действующим методическим органом детского сада. 

 В соответствии с Уставом в детском саду создается и действует Родительский комитет. В состав родительского комитета входят по одному представителю от каждой группы. Представитель группы избирается сроком на один учебный год родительским собранием группы. Родительский комитет представляет интересы родителей, детей и других физических и юридических лиц перед администрацией детского сада и отчитывается о своей работе перед общим родительским собранием не реже одного раза в год. 

В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов создается Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

 Единоличным исполнительным органом является заведующий, который
· создает условия для реализации образовательных программ и профессионального роста всех педагогов;

· осуществляет контроль за ходом работы всех подразделений и их результативностью;

· осуществляет взаимосвязь с семьями воспитанников детского сада, общественными организациями по вопросам дошкольного образования;

В целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников по вопросам управления Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических работников в Учреждении создаются родительские комитеты групп и действует профсоюз работников МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала. 

Вывод: Управление организацией  строится на основе принципов единоначалия и коллегиальности и осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.3. Оценка организации образовательного процесса
      В здании№1 МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала  функционировали 6 возрастных групп со списочным составом 152 человека, из них:

· 2  группа раннего возраста (дети в возрасте от 2 до 3 лет) – 24 чел. 

· 2  группа раннего возраста (дети в возрасте от 2 до 3 лет) – 24 чел.

·  младшая группа  (дети в возрасте от 3 до 4 лет) – 29 чел.

· Средняя группа    (дети в возрасте от 4 до 5 лет) – 26 чел.

· Старшая группа  (дети в возрасте от 5 до 6 лет) – 26 чел.

· Подготовительная группа (дети в возрасте от 6 до 7 лет) – 23 чел.

       В здании№2 МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала функционировали 4 возрастные группы со списочным составом 88 человека, из них:

·  Разновозрастная группа (дети в возрасте от 1,5 до 3 лет) – 24 чел.

·   младшая группа (дети в возрасте от 3 до 4 лет) – 19 чел.

· младшая группа (дети в возрасте от 3 до 4 лет) – 25 чел.

· разновозрастная группа (дети в возрасте от 5 до 7 лет) – 20 чел.

В Ульяновском филиале 

· Разновозрастная группа (дети в возрасте от 2 до 7 лет) – 26 чел.

Общий списочный состав детей в ДОУ - 266 детей.

Количество детей в группах определено в зависимости от санитарных норм и предельной наполняемости.

Основная образовательная программа МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала была приведена в соответствие с ФГОС ДО. В ее структуре отражены реализация обязательной части Программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. Образовательный процесс направлен на развитие детей в основных образовательных областях: 

· социально-коммуникативное развитие; 

· познавательное развитие; 

· речевое развитие; 

· художественно-эстетическое развитие; 

· физическое развитие. 

Задачи образовательных областей реализуются в процессе непрерывной образовательной деятельности, а также в ходе режимных моментов, совместной и самостоятельной деятельности детей ежедневно в различных видах детской деятельности (общении, игре, познавательно-исследовательской, двигательной, продуктивной деятельности. 

Образовательная деятельность осуществляется в первую и вторую половину дня. Продолжительность непрерывной образовательной деятельности, ее максимально допустимый объем соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049 – 13. В середине непрерывной образовательной деятельности проводится физкультурная минутка. Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности – не менее 10 минут. Образовательная деятельность, требующая повышенной познавательной активности и умственного напряжения детей, организуется в первую половину дня. Для профилактики утомления детей образовательная деятельность сочетается с занятиями по физическому развитию и музыкальной деятельности. Построение образовательного процесса в детском саду  основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. 

Образовательный процесс  осуществляется соответствии с основной образовательной программой МБДОУДС №1 р.п. Тамала, в процессе организации различных видов детской деятельности; в ходе режимных моментов; самостоятельной деятельности детей, а так же в процессе взаимодействия с семьями воспитанников. Образовательный процесс носит комплексный характер. Преемственность  обеспечивается единым тематическим планированием, цикличностью прохождения программного материала с последующим усложнением в соответствии с возрастом воспитанников. Педагогическая работа с детьми планируется с учётом возрастных, индивидуально – психологических особенностей и возможностей детей.
Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки для детей раннего возраста от 1,5 лет до 3 лет и для детей дошкольного возраста осуществляется в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций.

Продолжительность непрерывной образовательной деятельности для детей:

· от 1,5 до 3-х лет - не более 10 минут;

· от 3-х до 4-х лет - не более 15 минут;

· от 4-х до 5 лет - не более 20 минут;

· от 5 до 6 лет - не более 25 минут;

· от 6 до 7 лет - не более 30 минут.

Максимально допустимый объем образовательной нагрузки в первой половине дня в младшей и средней группах не превышает 30 и 40 минут соответственно, а в старшей и подготовительной - 45 минут и 1,5 часа соответственно. Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности – не менее 10 минут. 

Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от актуальных потребностей детей, опыта и творческого подхода педагога. В работе с детьми младшего дошкольного возраста используются преимущественно игровые, сюжетные и интегрированные формы образовательной деятельности. Обучение происходит опосредованно, в процессе увлекательной для малышей деятельности. Положительное влияние на качество образовательного процесса оказывают: 

· интеграция всех видов детской деятельности; 

· комплексно-тематический принцип планирования деятельности детей с постановкой триединой цели, включающей образовательные, воспитательные и развивающие задачи; 

· учет индивидуальных особенностей детей 

· тесное сотрудничество в работе всех специалистов ДОУ; 

· взаимосвязь образовательной и нерегламентированной деятельности; 

· тесное взаимодействие с родителями.
Задачи годового плана были выполнены в полном объёме и на хорошем уровне.

Педагоги и воспитанники детского сада принимали активное участие в конкурсах и мероприятиях различного уровня:

Информация об участии педагогов и специалистов ДОУ, их воспитанников в муниципальных,  областных и всероссийских конкурсах в 2016-2017 уч.г.

	№

п/п
	уровень
	название конкурса
	участники
	результат

	
	сроки
	
	
	

	Участие  педагогов и специалистов



	1.
	Всероссийский 

(18.09.2016 г.)
	Всероссийский творческий конкурс«Время знаний»

Номинация: «Мой любимый детский сад», работа «Праздник «Прощай,лето!»
	муз. руководитель Каширина М.А.
	2 место

	2


	Всероссийский

(17.10.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Доутесса» 

Блиц-олимпиада»Музыкальные способности детей дошкольного возраста»
	муз. руководитель Каширина М.А.
	1 место

	3
	Всероссийский

(11.09.2016 
	Всероссийский творческий конкурс «Доутесса» 

Блиц-олимпиада «СанПин в детском саду
	Курдина Н.И

воспитатель
	2 место

	4
	Всероссийский

(16.10.2016 
	Всероссийский творческий конкурс «Доутесса» 

Блиц-олимпиада «СанПин в детском саду
	Курдина Н.И

воспитатель
	1 место

	5.
	Всероссийский

(1.09.2016 
	Всероссийский творческий конкурс «Созвездие талан-тов», номинация «Презентация», работа «Дидактическая работа «У кого кто?»
	Илюшкина И.В.

воспитатель
	2 место

	6.
	Всероссийский

10.10.2016 г.
	Всероссийский творческий конкурс«Изумрудный город» 

Номинация «Творческие работы и учебно- методичес-кие разработки педагогов», работа «Консультация для родителей «адаптация к детскому саду»
	Фролова Л.С.
воспитатель
	2 место

	7
	Всероссийский

01.10.2016 г.
	Всероссийский творческий конкурс«Изумрудный город» 

Номинация «Эссе педагога», работа «Эссе «Я воспитатель»
	Цыганкова С.П. 
	Победитель 

1 место

	8
	Всероссийский

12.10.2016 г.
	Международный творческий конкурс «Артсеть» номинация:»Проектная деятельность», работа «Проект «Разноцветная неделя»
	Илюшкина И.В.
воспитатель
	2 место

	9
	Всероссийский

06.09.2016 г.
	Международный творческий конкурс «Маленькая страна творчества» номинация «Удиви меня картошка»
	Фомичева Т.П.

воспитатель
	3 место

	10
	Всероссийский

12.09.2016 г.
	XII Всероссийский конкурс «Гордость России» номинация: «Педагогический проект», работа  «Разноцветная неделя»
	Хозина Л.Н..
воспитатель
	Диплом 

1 степени

	11
	Всероссийский

(09.12.2016
	Всероссийский творческий конкурс«Доутесса» 

Номинация «музыкальные способности детей дошкольного возраста»
	Богданова Л.А.

музыкальный руководитель
	Победитель 

2 место

	12
	Всероссийский

12.12.2016 г.
	II Всероссийский конкурс «Гордость России» номинация: «Мастер -класс», работа  «Аппликация «Цветок»
	Хозина Л.Н..
воспитатель
	Диплом 

2 степени

	13
	Всероссийский

14.09.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Узнавай-ка! «, номинация «Счастливое детство»
	Хрянина С.П
	Диплом победителя 

3 степени

	14
	Всероссийский

07.09.2016 г.
	Всероссийский  конкурс «Рассударики» 

Номинация «костюм, головной убор», 
	Жидкова Е.Н

воспитатель
	Лауреат 

	15
	Всероссийский

14.11.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Узнавай-ка! Дети», номинация «Узнавай-ка! Мастер», работа»У околицы»
	Михайлова Е.Ф.

воспитатель
	Победитель 

2 степени

	16
	Всероссийский

09.12.2016 г.
	Институт развития педагогического мастерства

Номинация:»индивидуальные занятия по развитию речи с дошкольниками»
	Шарина С.П. воспитатель
	1 место

	17
	Всероссийский

11.09.2016 г.
	Всероссийский  конкурс «Доутесса» 

Блиц – олимпиада: «Взаимодействие ДОО с родителями в соответствии с ФГОС ДО»
	Шарина С.П. воспитатель
	Победитель 

1 место

	18
	Всероссийский

16.10.2016 г.
	Всероссийский  конкурс «Доутесса» 

Блиц – олимпиада: «Нормативная-правовая база ДОУ»
	Шарина С.П. воспитатель
	Победитель 

2 место

	19
	Всероссийский

14.12.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Узнавай-ка!», номинация «Лучший новогодний сценарий»
	Жидкова Е.Н.

воспитатель
	Диплом победителя

 3 степени

	20
	Всероссийский

(09.12.2016 
	Всероссийский творческий конкурс «Победилкин» 

Номинация «Оформление музыкального зала к Новому году»
	Каширина М.А.

музыкальный руководитель
	3 место

	21.
	Всероссийский

06.09.2016 г.
	Всероссийский творческий конкурс «Рассударики» в номинации «Фотография и видео», работа «костюм «Каприз»
	Носова Н.И. воспитатель
	дипломант

	22
	Всероссийский

17.10.2016 г.
	Всероссийский интернет конкурс «Лучшая презентация», работа «Родной край»
	Воспитатель Баженова Ю.С.
	2 место

	Участие  воспитанников


	1.
	Всероссийский

01.09.2016
	 Всероссийская занимательная викторина по культурно-патриотическому воспитанию «Я гражданин России»
	Артамонова Нелли 

 (старшая гр.)
	1 место

	2.
	Всероссийский

01-10.09.2016 г.
	 Всероссийский конкурс «Радуга талантов «
Номинация «Рисунок», работа «Жар-птица»
	Геворгян Виктория (старшая
группа)
	Диплом победителя

 3 степени

	3
	Всероссийский

10.10..2015 г.
	 Всероссийская занимательная викторина «Там на неведомых дорожках»
	Тимофеева Настя

(старшая

группа)
	Победитель 

1 место

	4
	Всероссийский

17.10..2016 г.
	 Всероссийский конкурс «Вопросита», блиц-олимпиада: «В мире музыкальных инструментов»

	Фирсов Илья

(подготовительная группа)
	Победитель 

2 место

	5
	Всероссийский

11.10.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Рассударики» в номинации «Творчество без границ», работа «Поделка из пластилина «На границе»
	Фирсов Илья

(подготовительная группа)
	Победитель 

2 место

	6
	Всероссийский

19.09.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Рассударики» в номинации «Рисунок»

Работа «Рисование пласти-лином «Румяное яблочко»
	Чевырова Катя (подготовительная группа)
	лауреат

	7
	Районный 

ноябрь 2016 г.
	Конкурс детских творческих работ»Мой любимый питомец»

	Березина Даша

(старшая группа)
	1 место

	8
	Районный 

ноябрь 2016 г.
	Конкурс детских творческих работ «Мой любимый питомец»
	Гуркина Полина (старшая группа)
	3 место

	9
	Районный 

ноябрь 2016 г.
	Конкурс детских творческих работ»Мой любимый питомец»
	Павлова Лиза

(подготовительная группа)
	1 место

	10
	Всероссийский

09.09.2015
	Всероссийская познавательная викторина «Увлекательная география»
	Бубенцова Владислава (ст.гр.)
	Победитель

2 место

	11
	Всероссийский

10.12.2016
	Всероссийская онлайн-олимпиада «Дошколята –спортивные ребята»
	Каминский Денис (младшая группа)
	Диплом победителя 

1 место

	12
	Районный 

ноябрь 2016 г.
	Конкурс детских творческих работ «Мой любимый питомец»
	Егорушин Родион

 (средняя группа)
	2 место

	13
	Всероссийский

12.09.2016 г.
	XII Всероссийский конкурс «Гордость России» номинация: «Рисунок», работа «Золотая осень»
	Хозина Варвара
(Младшая группа)
	Диплом 

3 степени

	14
	Всероссийский

07.09.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Рассударики» в номинации «Рисунок», работа:»На полянке»
	Гаврилина Вика
(старшая группа)
	лауреат

	15
	Районный 

ноябрь 2016 г.
	Конкурс детских творческих работ «Мой любимый питомец»
	Бурлакова Валерия

 (средняя группа)
	3 место

	16
	Всероссийский

17.10.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Узнавай-ка!», номинация «Поможем птицам»
	Матвеева Варвара (младшая группа)
	Диплом победителя 

2 степени

	17
	Всероссийский

12.10.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Узнавай-ка!», номинация «Поможем птицам»
	Наумкина Ирина (средняя группа)
	Диплом победителя 
3 степени

	18
	Всероссийский

14.09.2016
	Всероссийский творческий конкурс «Узнавай-ка!», номинация «LEGO -мастерская»
	Сорочкин Егор (средняя группа)
	Диплом победителя 
3 степени

	19
	Всероссийский

01.11.2016г.
	Всероссийский конкурс «Узнавай-ка! Дети», номинация «Лепим, творим, рисуем»
	Орешкин 

Павел 

(подготовительная группа)
	Диплом победителя 
3 степени

	20
	Всероссийский

01.09.2016г.
	Всероссийский конкурс «Узнавай-ка! Дети», номинация «Узнавайка! Художник», работа «летние друзья»
	Молодцова Валерия (подготовительная группа)
	Диплом победителя 
3 степени


2017 год
	ФИО воспитанника
	Название конкурса

 (указать уровень – областной, федеральный, районный)
	Результативность
	ФИО педагога

	1.Березина Дарья
	Районный конкурс рисунков «Мой любимый питомец»
	1 место
	Баженова Ю.С.

	2.  Соловьёв Иван
	Районный конкурс рисунков « Мой любимый питомец»
	3 место
	Баженова Ю.С.

	3.Старшая группа 

« Капитошка»
	Районный этап Всероссийского конкурса

 « Пожарная безопасность глазами детей»
	1 место
	Баженова Ю.С.

	4. Старшая группа 

« Капитошка»
	Районный этап Всероссийского конкурса по декоративно- прикладному искусству « Мастер- град»
	1 место
	Баженова Ю.С.

	5. Васильева Анастасия
	Всероссийский конкурс 

« Страна знаний»
	2 место
	Баженова Ю.С.

	6. Рыжова Снежанна
	Районный конкурс рисунков 
« Танцуем вместе»
апрель 2017 г.
	
	Баженова Ю.С.

	7. Цыганкова Глафира
	Районный конкурс рисунков 
« Танцуем вместе»
	
	Баженова Ю.С.

	8. Старшая группа «Капитошка»
	Всероссийский конкурс «Лимпопо»
	              1 место
	Терентьева О.В.

	9. Геворгян Виктория
	Всероссийский конкурс «Время знаний»
	              1 место
	Терентьева О.В.

	10. Старшая группа «Капитошка»
	Всероссийский конкурс «Лимпопо»
	               2 место
	Терентьева О.В.

	Троицкая Полина

Хозина Варя
	Конкурс костюмов из бросового материала в ДОУ
	1 место

3 место
	Хозина Л.Н.

Жидкова Е.Н.

	Гаврилина Настя
	Всер. кон. «Рассударики»
	лауреат
	Жидкова Е.Н.

	Хозина Варя
	Всер. кон. «Гордость России»
	3 место
	Хозина Л.Н.

	Матвеева Варя
	Всер. кон. «Узнавай-ка»
	2 место
	Жикова Е.Н.

	Хозина Варя
	Всер. кон. «Гордость России»
	2 место
	Хозина Л.Н.

	Андреева Лера
	Всер. кон. «Гордость России»
	3 место
	Хозина Л.Н.

	Андреева Лера
	Всер. кон. «Узнавай-ка»
	3 место
	Жидкова Е.Н.

	Матвеева Варя

Троицкая Полина

Хозина Варя
	Конкурс чтецов в ДОУ 

«Я люблю эту землю, родные края»
	1 место

2 место

3 место
	Хозина Л.Н.

Жидкова Е.Н.


	Луконина Аня
	Всероссийский конкурс «Новогодняя ёлочка»
	3 место
	Михайлова Е.Ф

	Костин Кирилл
	Районный конкурс «Мастер- град юных»
	2 место
	Носова Н.И

	Маренина Катя 
	
	
	

	Жуклнн Женя
	Внутрисадовый конкурс  «Поделка из пластилина» «Подводный мир и его обитатели»
	1 место
	Носова Н.И

	Гуркина Полина
	Всероссийский конкурс «Пожарная безопасность глазами детей»
Внутрисадовый конкурс  чтецов
	1 место
1 место
	Носова Н.И

	Павлова Лиза
	Внутрисадовый конкурс  чтецов 
	2 место
	Михайлова Е.Ф


	Сорочкин Егор
	Всероссийский конкурс «Узнавай – ка». Лего-мастерская
	3место
	Хрянина С.А.

	Астафьева Полина
	Всероссийский конкурс «Узнавай – ка. Дети» Счастливое детство
	1место
	

	Васюков Артём
	Всероссийский конкурс «Узнавай – ка». Мои увлечения
	2место
	

	Наумкина Ирина
	Всероссийский конкурс «Узнавай – ка» Поможем птицам
	3место
	

	Стрилец Юрий
	Всероссийский конкурс «Узнавай – ка». Я познаю мир
	3место
	

	Наумкина Ирина
	Конкурс чтецов
	1место
	

	Бубенцова Милена
	Конкурс чтецов
	3место
	

	Мелёхина Милена
	Конкурс чтецов
	2место
	

	Бубенцова Милена
	Районный конкурс рисунков «Мой любимый питомец»
	1место
	

	Васюков Артём
	Районный конкурс «Мастер – град юных»
	1место
	


	Коллективная работа детей «Зимние гости»
	«Мастер – град юных» районный 
	1 место
	Егорова О.А

	Бубенцова Валерия 
	«Мастер – град юных» районный (тестопластика) «Слоник»
	1место
	Егорова О.А

	Жбанчикова Ксения
	«Мастер – град юных» районный «Зимняя сказка»
	3 место
	Егорова О.А

	
	Внутрисадовый смотр – конкурс «Лучшее оформление группы к новому году»
	2 место
	

	Бубенцова Валерия
	«Мир заповедной природы» районный (фотоконкурс)
	3 место
	Егорова О.А


Вывод:  организация учебного процесса строится с учетом требований ФГОС ДО и СанПиН 2.4.1.3049–13. Характерными особенностями являются использование разнообразных форм организации образовательного процесса, создание условий для индивидуальной работы с детьми. Для организации самостоятельной деятельности детей предоставлен достаточный объем времени в режиме дня.

Вместе с тем, важно отметить необходимость более широкого использования методов развивающего обучения (проблемного изложения материала, ИКТ, моделирования и экспериментирования, как деятельности дошкольников) с целью активизации мыслительной деятельности детей.

Наблюдения за организацией образовательной деятельности, изучение педагогической деятельности воспитателей свидетельствуют о низкой степени мотивации педагогов к использованию методов развивающего обучения.

Решению данной проблемы будет способствовать формирование у педагогов профессиональной компетентности в использовании данной группы методов по обучению детей.

1.4. Оценка качества кадрового обеспечения

МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала в полном объёме укомплектовано квалификационными кадрами, педагогическими работниками. Обновление содержания образования зависит от образовательного уровня и профессионального мастерства педагогических кадров.

Педагогический коллектив состоит из:

Заместитель заведующего по УВР-1

Воспитатели – 18  чел.;

Музыкальный руководитель – 3 чел.;

Учитель-логопед – 1чел.

Педагог-психолог – 1 чел.
Инструктор по физической культуре – 1 чел.

Количество педагогов – 23, из которых:

1) по уровню образования:

· с высшим образованием – 9 человек  (39 %),

· со средним специальным  – 14 человек (61 %); 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.  Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов, прохождения переподготовки воспитателей.

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных организаций, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе даст хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

Одним из важных условий достижения эффективности результатов является сформированная у педагогов потребность в постоянном, профессиональном росте.

Уровень своих достижений педагоги доказывают, участвуя в методических мероприятиях  и конкурсах разного уровня 

Педагогический коллектив МБДОУ зарекомендовал себя как инициативный, творческий, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности.

Вывод:  с воспитанниками работает квалифицированный педагогический коллектив, который характеризуется, достаточным профессионализмом и готовностью к профессиональному саморазвитию.

1.5. Оценка качества материально-технической базы

        В МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала созданы все условия   для полноценного развития детей. Работа всего персонала направлена на создание комфорта, уюта, положительного эмоционального климата воспитанников.

Основными помещениями ДОУ являются: 

11 групповых помещений, включающих игровую, спальную, туалетную зоны и комнату для раздачи пищи ( 6 – в здании №1, 4- в здании №2,1 – в Ульяновском филиале); 

2 музыкально-спортивных зала (1 – в здании №1, 1 – в здании №2); 

1 медицинский блок (в здании №1)

1 методический кабинет (в здании №1)

1 кабинет заведующего ДОУ (в здании №1)

3 пищеблока (в здании №1, №2 , Ульяновском филиале)

 3 прачечных (в здании №1, №2 , Ульяновском филиале)

Все группы оснащены современной детской мебелью, соответствующей требованиям СанПиН.
       На основании ч.3. п.3.1, п.3.3. Федерального государственного стандарта дошкольного образования (утв. приказом министерства образования  и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155), наличие специально оборудованных помещений  для организации образовательного процесса и их использование в течение дня позволяет осуществлять воспитательно-образовательный процесс в соответствии с задачами ДОУ.

      Территории всех зданий МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала   озеленены насаждениями по всему периметру. На территориях  имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны и клумбы. Территории ограждены металлическими заборами.

      Обеспечение образовательной деятельности и помещения социально-бытового 
Все группы оснащены современной детской мебелью, соответствующей требованиям СанПиН, в достаточном количестве, игровым оборудованием для построения сюжетно-ролевых игр («Дом», «Больница», «Парикмахерская», «Магазин», «Строитель», «Полиция» и пр.). В каждой группе созданы условия для детского экспериментирования, для продуктивно-творческой деятельности, для чтения и рассматривания книг, театрализованной деятельности, развития двигательной активности. 
     Спальни ДОУ обеспечены детскими кроватями, постельным бельём(по 3 комплекта).
     Для музыкальной деятельности, занятий, утренников и досуговых мероприятий имеются музыкальные инструменты (фортепиано), аудио и видео аппаратура, ноутбук, детские музыкальные инструменты, дидактические игры музыкальной направленности, мультимедийные установки, проектор, мольберт.  

    Для организации физкультурно-оздоровительной  деятельности имеется стандартное и нетрадиционное оборудование: мячи, скакалки, обручи различного диаметра, шведские стенки, дуги для подлезания,  кегли, игровое оборудование для подвижных игр и пр.

     На территориях ДОУ имеются спортивные площадки, которые оборудованы гимнастическими брёвнами; скамейками, имеется яма для прыжков в длину, беговая дорожка, дуги для подлезания, лестницы, турники, баскетбольные и волейбольные стойки, футбольные ворота.

Методический кабинет оборудован компьютером с доступом к сети Интернет, имеются научно-методические пособия и материалы для организации воспитательно-образовательного процесса в ДОУ (для педагогов, родителей и детей дошкольного возраста), созданы условия для самостоятельной работы педагогов,  библиотека, информационный стенд.

Кабинет заведующего снабжён ноутбуком, телефонной связью.

    Вывод:  
Материально-техническая база организации обеспечивает стабильное функционирование ДОУ. Все помещения детского сада функционируют по назначению. В детском саду созданы материально-технические условия для качественного осуществления воспитательно-образовательной деятельности. Но, ориентируясь на современные требования к условиям образования дошкольников, необходимо обогатить развивающую предметно-пространственную  среду необходимым материалом:

- для поисково-исследовательской деятельности 

- трансформируемыми мягкими модулями 

II. ПОКАЗАТЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала за 2016-2017 учебный год
	№ п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	

	1.1 
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	258  человек 

	1.1.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	258 человек 

	1.1.2 
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0  человек 

	1.1.3 
	В семейной дошкольной группе 
	0 человек 

	1.1.4 
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
	0 человек 

	1.2 
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
	23 человека 

	1.3 
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 
	235 человек 

	1.4 
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	258/100
человек/%

	1.4.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	258/100

человек/%

	1.4.2 
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 /0 

человек/%

	1.4.3 
	В режиме круглосуточного пребывания 
	0/0 

человек/%

	1.5 
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	4 /1,5

человек/%

	1.5.1 
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 
	0 человек/%

	1.5.2 
	По освоению образовательной программы дошкольного образования 
	4 /1,5

человек/%

	1.5.3 
	По присмотру и уходу 
	0 человек/%

	1.6 
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
	2,3 день 

	1.7 
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	23 человек 

	1.7.1 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	9 /39 человек/%

	1.7.2 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	9 /39 человек/%

	1.7.3 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
	14/61 человек/%

	1.7.4 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	14/61 человек/%

	1.8 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	17 /74 человек/%

	1.8.1 
	Высшая 
	1/4 

человек/%

	1.8.2 
	Первая 
	16/ 70

человек/%

	1.9 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1 
	До 5 лет 
	3/13 

человек/%

	1.9.2 
	Свыше 30 лет 
	7 /30

человек/%

	1.10 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	0 /0 

человек/%

	1.11 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	3/13

человек/%

	1.12 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	22/88 

человек/%

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	22/88 

человек/%

	1.14 
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 
	23/258

человек/человек 

	1.15 
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1 
	Музыкального руководителя 
	да

	1.15.2 
	Инструктора по физической культуре 
	да

	1.15.3 
	Учителя-логопеда 
	да

	1.15.4 
	Логопеда 
	нет

	1.15.5 
	Учителя-дефектолога 
	нет 

	1.15.6 
	Педагога-психолога 
	да

	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
	2,1 кв.м 

	2.2 
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 
	216,8 кв.м 

	2.3 
	Наличие физкультурного зала 
	да

	2.4 
	Наличие музыкального зала 
	да

	2.5 
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 
	да


III. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА  ПОКАЗАТЕЛЕЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
МБДОУ ДС №1 р.п. Тамала за 2016-2017 учебный год
По итогам анализа показателей самообследования МБДОУ ДС№1 р.п. Тамала можно сделать следующие выводы:
· Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить личностно- ориентированный подход к детям.

· Содержание образовательно- воспитательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает обогащенное развитие детей за счет использования базовой и дополнительных программ;

· В ДОУ работает коллектив единомышленников из числа профессионально подготовленных кадров, наблюдается повышение профессионального уровня педагогов, создан благоприятный социально- психологический климат в коллективе, отношения между администрацией и коллективом строятся на основе сотрудничества и взаимопомощи;

· Материально-техническая база, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям.

· Запланированная воспитательно- образовательная работа на 2016 -2017 учебный год выполнена в полном объеме.

· Уровень готовности выпускников к обучению в школе – выше среднего.
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